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Деятельность школы направлена на получение  основного и среднего общего образования   

             Последнее десятилетие стало для школьного образование периодом интенсивного поиска  новых концептуальных идей путей развития, реализацией основных направлений «Концепции модернизации российского образования на период до 2010 года» и национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». В теории и практике активно разрабатывались вопросы дифференциации и профилизации обучения, интеграции содержания образования, внедрялась информатизация образования и  идея  гуманизации школьной жизни.

В соответствии с концепцией развития главной целью деятельности педагогического коллектива школы является создание необходимых условий для самоопределения, развития и самореализации личности воспитанника и педагога. Которая реализовалась через:

· создание необходимых условий эффективного функционирования школы;

· совершенствование и модернизация организации учебно-воспитатель​ного процесса;

· повышение качества образования учащихся;

· укрепление здоровья школьников;

· создание условий успешного нравственного становления личности, физического, трудового, патриотического воспитания в современных условиях;

· внедрение инновационных технологий в учебно-воспитательный процесс;

· информатизация образования;

· повышение квалификации педагогических кадров.

         Для решения оперативной цели школы: создание условий для реализации доступности, качества и эффективности образования, способствующих развитию и саморазвитию нравственной, гармоничной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению был:

- составлен план работы школы;

- составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам;

- планы работы методических объединений;

- проводилась работа по обеспечению безопасного пребывания ребенка в школе;

- работа по организации учебно-воспитательного процесса. 

                    В 2009-2010 учебном году в  школе обучалось 95 учеников.  Было скомплектовано 7 классов и 2 класса-комплекта (3-4 кл. и 5-6 кл.).   
          Сохранность контингента  учащихся  представлена в цифрах:
	Год
	Кол-во уч-ся на начало года
	Кол-во учащихся на конец года
	Сохранность %

	2007-2008
	97
	99
	100

	2008-2009
	100
	99
	99

	2009-2010
	97
	95
	98


Уменьшение контингента учащихся связано с общей тенденцией уменьшения детей школьного возраста, с отсутствием для родителей рабочих мест и отъездом семей в поисках работы.

        Педагогический коллектив   стремится создать оптимальные условия для всех учеников, что достигается путем индивидуального и дифференцированного подхода, созданием условий, при которых учащиеся наиболее полно раскрывают свои потенциальные возможности в  учебной и внеучебной сферах деятельности. Из 95 учащихся  детей-инвалидов – 1, находится под опекой - 1, из многодетных семей - 10 учеников, 1 ученица состоит на учёте в инспекции по делам несовершеннолетних
. 

На конец  2009-2010 учебного года в школе обучалось 95 учащиеся, 37  учащихся в начальной школе, 48 – в основной, 10 - в средней школе. 

Успешно окончили школу 95 уч-ся, что составляет 100 %  по школе, качества знаний  по годам:

	Учебный год
	Число учащихся на конец года
	Успеваемость,

%
	КЗ,

%
	Число второгодников
	Число аттестованных учащихся

	2007-2008
	99
	100
	43,7
	-
	87

	2008-2009
	99
	100
	45,2
	-
	87

	2009-2010
	95
	100
	46
	-
	83


        В 2009 – 2010 учебном году  была организована работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности. Был также составлен план работы с учащимися, имеющими повышенный уровень учебной мотивации. На уроках увеличилось количество времени, отводимого на самостоятельную работу творческого характера. Учащиеся получали задания повышенного уровня сложности. Многие педагоги использовали инновационные педагогические технологии (личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные) для организации деятельности учащихся. Все это дало положительные результаты. Учащиеся нашей школы занимали призовые места на школьных и районных олимпиадах, молодёжных предметных чемпионатах.

В 2009/2010 учебном году учащиеся нашей школы приняли участие в районных олимпиадах по математике ( 6, 7 класс), по русскому языку ( 6, 7 класс), по биологии ( 8, 9,11 класс), по географии (11 класс), по физической культуре (10 класс). Ученица 10 класса Вовченко Наталья  заняла на районной олимпиаде по физкультуре  призовое  место, на районной олимпиаде по биологии учащиеся 8, 9 и 11 классов также заняли призовые места. Учащиеся нашей школы принимали участие в  районных конкурсах, а также приняли участие:

· во Всероссийском конкурсе «Русский медвежонок – 2009» 

· в молодёжном предметном чемпионате по биологии (10 чел.);

· в молодёжном предметном чемпионате по филологии (14 чел.);

· в предметном чемпионате «Старт» для учащихся начальных классов ( 5 чел.);

В биологическом чемпионате ученик 7 класса Золотарь Владислав занял 1 место среди учащихся района (грамота), а учащаяся 10 класса Сосновская Екатерина 2 место среди учащихся района (грамота).

Ученица 8 класса Рязанова Алёна приняла участие в районном конкурсе с использованием информационных технологий (руководитель Серик Н.А.). Она представила работу «Кремлёвский полк» и заняла 2 место в районе (диплом).

Ученик 7 класса Русанов Сергей (руководитель – учитель ИЗО Ермак О.В.)  принял участие в районном конкурсе рисунков, посвящённом Дню Победы (грамота).

Ученица 11 класса Телятник Татьяна приняла участие в районных соревнованиях по сборке-разборке автомата на приз  РОСТО (ДОСААФ), посвящённых  Дню защитника Отечества и 65-й годовщине  Победы в Великой Отечественной войне (руководитель – учитель ОБЖ Замковой А.И.), где заняла 1 место (грамота).

  2.  Управление школой

        Одним из направлений реализации комплексного проекта модернизации образования является расширение общественного участия в управлении образовательным учреждением. Значительное место в деятельности администрации уделяется формированию школьного соуправления. Получила дальнейшее развитие, децентрализация школьного управления – созданы  творческие группы педагогов, ШМО, которым делегированы некоторые вопросы ВШК. 

        На заседания Совета школы заслушан отчет об исполнении сметы доходов и расходов  бюджетных средств учреждения, целевого использования добровольных пожертвований, организованы мероприятия по празднованию Дня села, мероприятия по чествованию ветеранов трудового фронта,  Великой Отечественной войны. Однако работа всего  Совета в должной мере ещё не организована, работают отдельные группы. Усилия  направлены на реализацию выбранного направления работы, организацию конкретного дела, а не на реализации стратегического управления, инициативу и т.д.  Анализируя  результаты деятельности, понимаем, что главной задачей   остается сплочение коллектива единомышленников родителей и учителей, бережно относящихся к традициям школы, умеющих критически оценивать результаты работы, ставить перед собой реальные актуальные цели, грамотно планировать их достижение.

3. Управление качеством образования 

          Целенаправленно и последовательно ведется работа по формированию системы управления качеством образования, программа развития школы предусматривала конкретные шаги и действия по реализации данного направления в образовательном процессе. 

	Показатель деятельности учреждения
	2007 – 2008 учебный год
	2008 - 2009 учебный год
	2009 – 2010 учебный год

	Всего классов/ в них учащихся
	11 / 99
	11 / 99
	11/95

	% успеваемости
	100
	100
	100

	% качества
	43,7
	45,2
	46

	Отчисление учащихся без основного общего образования (кол-во/ % от числа учащихся 5 - 9 классов)
	0
	0
	0

	Полнота выполнения учебных программ по предметам (% невыполнения, причины, меры)
	программы выполнены в полном объеме
	программы выполнены в полном объеме
	программы выполнены в полном объеме

	Количество победителей олимпиад:

районной

Всероссийская
	-


	
	4



	Количество медалистов:

Золото

Серебро
	-

3
	1
	-

2

	
	
	
	


       Анализ итогов учебной деятельности показывает, что школа добивается стабильных результатов в обучении, все учащиеся обучаются. На протяжении последних трех лет успеваемость составляет 100 %, отчисленных без получения основного общего образования за 2009-2010 учебный год нет, не аттестованных учащихся -  нет. 

Качество знаний по классам по итогам 2009-2010 года 

в сравнении с прошлым учебным годом                                                                       

	класс
	кл. руководитель
	% КЗ в

2009
	кол-во учеников
	на «4» и

 «5» (количество)
	Одна, две 

«3» 
	% КЗ в 

2010

	2
	Куриленко Л.Н.
	н/а
	10
	8
	
	80

	3
	Молчанова Л.А.
	64
	11
	6
	
	55

	4
	Молчанова Л.А.
	50
	4
	2
	
	50

	5
	Катило О.И.
	50
	6
	2
	
	33

	6
	Катило О.И.
	20
	5
	1
	
	20

	7
	Ермак О.В.
	27
	10
	3
	
	30

	8
	Замковой А.И.
	55,5
	11
	4
	
	37

	9
	Козлова Н.П.
	23,5
	17
	6
	
	35

	10
	Миюс Л.В.
	17
	3
	1
	
	33

	11
	Дудка В.Е.
	50
	7
	5
	-
	71


    Анализ данных показывает, что показатель качества знаний во всех классах начальной школы  выше школьного   (классные руководители Куриленко Л.Н., Молчанова Л.А.). Хороший показатель качества знаний в 11 классе (кл. рук. Дудка В.Е.), очень низкий показатель к/з в 9 классе, где обучалось 17 человек ( кл. рук. Козлова Н.П.) 

          Данные, приведённые  в таблице,  позволяют  говорить о том, что  за   последние  2  года  в  целом  наблюдается  отрицательная  динамика  уровня  успешности  учащихся средних  классов. Более  того,  виден  спад  количества детей начальной школы, обучающихся  на  «5»,  и рост   «5» и  «4».    Благодаря   работе  учителей  с  детьми, индивидуальному  подходу к каждому, тесному  контакту  с родителями   не допускается большое  снижения  уровня успешности. Начальная школа, ориентирована на обучение, воспитание и развитие всех и каждого учащегося с учетом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных)  особенностях, образовательных потребностей, личных склонностей. 
        Педагогическому коллективу удалось значительно уменьшить долю репродуктивности в процессе воспроизведения знаний, расширить сферу продуктивного, творческого самостоятельного труда учащихся, развивая их теоретическое мышление. Формирование адекватной учебной мотивации можно назвать одной из центральных проблем нашей школы.

 Анализ итоговой аттестации выпускников 

       При проведении государственной итоговой аттестации учащихся выпускных 9-х и 11-х классов школа руководствовалась Положением о проведении итоговой аттестации, разработанных Министерством образования РФ, Министерством образования Ростовской области. Управление образовательной системой в настоящее время базируется на предвидении и организации совместной деятельности педагогов, учащихся, родителей с целью удовлетворения образовательных запросов общества, выполнения государственных образовательных стандартов. Разработанный алгоритм деятельности реализует новый концептуальный подход для решения задач по подготовке педагогов, учеников, родителей к введению Единого государственного экзамена.

     Экзаменационный материал для выпускников 9-ых классов был подготовлен учителями своевременно, нормативные  документы оформлены в срок, для учителей и учащихся были оформлены стенды, проведены консультации, тренинги, родительские собрания для родителей.

   На конец 2009-2010 учебного года в 9 классе обучались 17 человек. Все учащиеся 9 класса были допущены к итоговой аттестации. Учащиеся успешно прошли итоговую аттестацию и получили аттестаты об образовании соответствующего образца.

   Учащиеся 9 класса сдавали 4 экзамена: два обязательных -  по русскому языку (изложение с элементами сочинения) и по алгебре (письменно), два экзамена по выбору учащихся.

В результате учащиеся получили следующие оценки: «4» - 7, «3» - 10, УО – 100%, КО – 41%.

   Подтвердили годовые оценки – 12 человек, получили оценки выше годовых – 5 человек. 

   Итоговые оценки по русскому языку у всех учащихся соответствуют  годовым оценкам.

  По алгебре учащиеся получили следующие оценки: «4» - 8, «3» - 9, УО – 100%, КО – 47%.

Оценку выше годовой получила одна учащаяся Потайчук  В. (с «3» на «4») и 16 учащихся подтвердили годовые оценки.

 В результате у 16 учащихся итоговые оценки соответствуют годовым, а у 1 учащегося итоговая оценка выше годовой.

СРАВНИТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ

выполнения экзаменационных работ по русскому языку и алгебре за три года:

	Наименование предмета
	2007 - 2008
	2008 - 2009
	2009 - 2010

	Русский язык


	
	УО,%
	КО,%
	УО,%
	КО,%
	УО,%
	КО,%

	
	
	   100


	75
	100
	     33
	100
	41

	Алгебра 
	
	100
	62,5
	100
	33
	100
	47


Качество выполнения экзаменационной работы по русскому языку на 8%  выше, чем в прошлом году; по алгебре на 14% выше прошлогоднего.

Для итоговой аттестации в 2009-2010  учебном году учащиеся 9 класса выбрали 7 предметов: ОБЖ – 13 человек, обществознание – 5 человек,  химия – 2 человека,  биология – 2  человека, физкультура – 8 человек, литературу – 1 человек, географию – 1 человек.

      Из 17 учащихся 9 класса на «4» и «5» сдали  экзамены 7  человек, что составило 41% экзаменующихся, а это на 24% выше результатов прошлого года.

АНАЛИЗ

результатов итоговой аттестации за курс средней (полной) школы

МОУ Рассыпянская СОШ №38 за 2009/2010 учебный год

   На конец 2009 – 2010 учебного года в 11 классе обучались 7 учащихся. Все учащиеся освоили программы средней школы, имеют положительные отметки по всем предметам и  были допущены к государственной (итоговой)  аттестации. 

   В этом учебном году учащимся нужно было сдать два обязательных экзамена:  русский язык и  математика (в форме ЕГЭ) и дополнительно (по выбору учащихся) предметы, которые необходимы учащимся для поступления в ВУЗы (в форме ЕГЭ) .  

   Четыре учащихся выбрали дополнительно сдавать следующие предметы: биология – один человек, география – один человек, физика -  один человек, обществознание – три человека, история – два человека, химия – один человек.

    ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ ЭКЗАМЕНЫ:

   Экзамен по русскому языку (учитель Рязанова С.В.) в форме ЕГЭ сдавали все семь человек, работа состояла из трех частей, которые различались по содержанию, степени сложности и числу заданий.  

Семь человек подтвердили годовые оценки.

Часть А – задание с выбором ответов (30заданий) и правильный ответ оценивался в 1 балл.

Часть В – задание с кратким ответом (8 заданий) и оценивался 1 и 2 баллами.

Часть С – сочинение – рассуждение и оценивается по 12 критериям (от 0 до 3 баллов за каждый). 

   РЕЗУЛЬТАТЫ СДАЧИ ЭКЗАМЕНА:

Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором – 36.

Все учащиеся набрали необходимое количество баллов.

Самое меньшее количество баллов – 46.

Наибольшее количество баллов – 81 (Перекопская Н.) 

1 учащаяся (Ковалёва Я.) -  не набрала  ни  одного балла в части В.

   Экзамен по математике (учитель Калашникова Р.А..) в форме ЕГЭ сдавали все 7 учащихся. Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором – 21.

Работа состояла из двух частей.

   Часть В состояла из 12 заданий, которые нужно было решить самостоятельно, а в бланк ответов записать полученный результат.

   Наибольшее количество заданий части В (12) выполнила  одна  учащаяся (Телятник Т.).

   Задание С1 из третьей части выполнили  только три человека (Алексеева Е., Перекопская Н., Телятник Т.), за которое получили первичных 2  балла при максимальном – 2.

РЕЗУЛЬТАТЫ СДАЧИ ЭКЗАМЕНА:

Минимальное количество баллов, полученное учащимися – 41.

Максимальное количество баллов, полученное учащимися – 63.

Количество баллов, набранных учащимися:

30-40 баллов – 

40-50 баллов – 2 человека

50-63 баллов – 5 человек

ЭКЗАМЕНЫ ПО ВЫБОРУ:

Экзамен по биологии (учитель Телятник Е.П.)  выбрал сдавать один  человек: Телятник Т.

КИМы имели три части:

   Часть А состояла из 36 заданий с выбором ответа из предложенных четырех.

   Часть В состояла из 8 заданий, в которых нужно было определить соответствия, показать знания последовательности биологических процессов и из 6 предложенных ответов нужно было выбрать три верных.

   Часть С состояла из 6 заданий:

С1 – дать краткий ответ; С2 - - С6 – полный развернутый ответ.

Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором – 36.

Телятник Т. набрала 66 баллов.

Экзамен по химии  (учитель Ермак О.В.) выбрал сдавать один  человек: Телятник Т.

КИМы имели три части:

   Часть А состояла из 30 заданий с выбором ответа из предложенных четырех.

   Часть В состояла из 10 заданий, в которых из 6 предложенных ответов нужно было выбрать три верных.

   Часть С состояла из 5 заданий.

Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором – 33.

Телятник Т. набрала 59 баллов.

Экзамен по обществознанию (учитель Глазунов И.А.) изъявили  желание сдавать три человека: Алексеева Е., Диденко А., Ковалёва Я.

Работа состояла из трех частей:

   Часть А состояла из 30 заданий, в которых нужно было выбрать верный.

   Часть В состояла из 6 заданий, в которых нужно было дать краткий ответ.

   Часть С состояла из 8 заданий, в которых нужно было дать развернутый ответ.

Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором – 39.

Алексеева Е. набрала 65 баллов, Диденко А.     баллов, Ковалева Я.   баллов.

Экзамен по физике (учитель Тверезый Н.И.) изъявила желание сдавать  Алексеева Е. 

В  работе три части:

   Часть А состояла из 25 заданий, в которых нужно было выбрать верный ответ;

   Часть В состояла из 5 заданий: решить и записать ответ в бланк ответов;

   Часть С состояла из 6 заданий, в которых нужно выполнить развернутое решение.

Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором – 34.

Алексеева Е. набрала 54 балла (В части А – 15  первичный балл, в части В – 6 первичных балла, в части С – 0 баллов).

Экзамен по истории  (учитель Глазунов И.А.) изъявили  желание сдавать два человека:  Диденко А., Ковалёва Я.

В  работе три части:

   Часть А  состояла из 27 заданий, в которых нужно было выбрать верный ответ;

   Часть В  состояла из 15 заданий;

   Часть  С состояла из 6 заданий.

Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором – 34.

Диденко А.  набрала 40 баллов.

Ковалёва Я.  Набрала 28 баллов.

Экзамен по географии  (учитель Козлова Н.П.) изъявила желание сдавать  Перекопская Н. 

Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором – 34.

Перекопская Н.  набрала 73 балла. 

СРАВНИТЕЛЬНАЯ ТАБЛИЦА РЕЗУЛЬТАТОВ

ОБЯЗАТЕЛЬНЫХ ЭКЗАМЕНОВ В 9 И 11 КЛАССАХ

	класс
	количество учащихся
	% успеваемости
	% качества

	
	2008
	2009
	2010
	2008
	2009
	2010
	2008
	2009
	2010

	      9

Алгебра

Русский язык
	8

8
	6

6
	17

17
	100

100
	100

100


	100

100


	50

57
	33

33
	47

41

	    11

Русский язык

Алгебра 
	9

9
	11

11
	7

7
	100

89
	100

100
	100

100
	44,4

56
	н/о

н/о
	н/о

н/о


4. Анализ методической работы и работы  с  педагогическими  кадрами  
         О том, что учитель живет до тех пор, пока он учится, известно давно. Методическая служба выступает как система, управляющая ростом профессионального мастерства педагогов, и эту работу нацеливает на достижение глубоких, качественных изменений в деятельности учителя.

   В школе в 2009-2010 учебном году работают 18  учителей, имеющих первую квалификационную категорию 8 человек (44%)  и 4 учителя(22%) вторую; 83% учителей имеют высшее образование; 1 старшая вожатая.     

Большим стимулом для роста педагогического мастерства  является аттестация педагогических работников.  В 2009-2010 учебном году   аттестовались  на 1 квалификационную категорию – Куриленко Л.Н., на 2 квалификационную категорию  – Козлова Н.П. и Калашникова Р.А.  Анализ динамики результатов аттестации дает основания говорить о том, что в повышении квалификации отсутствует мотивация педагогов: осуществляется, в основном, подтверждение действующей категории, а не ее повышение, несмотря на то, что в школе ведется  методическая работа. 
 В 2009-2010 учебном году педагогический  коллектив  школы работал над методической проблемой индивидуализации и дифференциации при линостно-ориентированном обучении и воспитании.

Была поставлена цель:  формирование  профессиональной компетентности учителей школы на основе личностно-ориентированного подхода в образовательном процессе и создание условий для саморазвития, самореализации и самоопределения личности.

 Для реализации были  сформулированы следующие задачи: 

· сформировать у членов коллектива представления о значимости личностно-ориентированного подхода в образовательном процессе;

· создать условия, необходимые для осуществления личностно-ориентированного подхода;

· организовать обмен опытом работы учителей на основе принятых критериев личностно-ориентированного урока;

· совершенствование существующих и внедрение новых форм, методов и средств обучения и воспитания, внедрение в учебный процесс передового педагогического опыта, современных педагогических технологий.

В соответствии с целями и задачами методическая работа осуществлялась по следующим направлениям деятельности: 

1. Тематические педагогические советы.

2. Школьные методические объединения.

3. Семинары.

4. Работа  по темам самообразования; 

5. Работа по выявлению и обобщению  педагогического опыта.

6. Открытые уроки, их анализ.

7. Предметные недели.

8. Информационно-методическое обслуживание учителей.

9. Диагностика педагогического профессионализма и качества образования.

10. Организация и контроль курсовой подготовки учителей.

11. Повышение квалификации, педагогического мастерства.

12. Аттестация педагогических и руководящих работников.

13. Участие в конкурсах и конференциях.

Это традиционные, но надежные формы организации методической работы.  С их помощью осуществлялась реализация образовательных программ и базисного учебного плана школы, обновление содержания образования через  использование актуальных педагогических технологий (личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные, развивающие).

Высшей формой коллективной методической  работы всегда был и остается педагогический совет. В 2009/2010 учебном году было проведены тематические педсоветы: «Погружение в проектную деятельность. Методический паспорт учебного проекта. Этапы работы над проектом»,  «Школьная неуспешность: проблемы и пути её решения», «Готовность к ЕГЭ – результат эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса»,  «Гармония общения: ученик, учитель, родитель».

Форма  проведения педагогических советов:  традиционная. 

 Педагогический совет по теме «Готовность к ЕГЭ – результат эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса» был проведен в форме  ролевой игры, участниками которой были члены педагогического коллектива.

 Главной структурой, организующей методическую работу учителей-предметников, являются методические объединения. В школе действуют  пять методических объединений:

1. М/О  учителей начальных классов – руководитель Молчанова Л.А. (учитель I кв. категории).

2. М/О учителей гуманитарного цикла – руководитель Уркаева Н.Ю. ( учитель английского языка)

3. М/О учителей естествознания – руководитель Ермак О.В. ( учитель I кв. категории)

4. М/О  учителей математики и информатики – руководитель Орехова Л.М. (учитель I кв. категории).

5. М/О классных руководителей – руководитель Телятник Е.П. (учитель I кв. категории).

Главной задачей методических объединений  являлось оказание помощи  учителям в совершенствовании педагогического мастерства учителей.  Каждое методическое объединение имело свой план работы, в соответствии с темой и целью методической работы школы.  На заседаниях школьных методических объединений обсуждались следующие вопросы:

· знакомство с  планом работы на учебный год;

· малокомплектные классы в современной школе;

· согласование календарно-тематических планов;

· проектная деятельность учащихся;

· методы работы по ликвидации пробелов в знаниях учащихся;

· методы работы с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности;

· формы и методы  промежуточного и итогового контроля;

· новые технологии и проблемы их внедрения в практику.

· итоговая аттестация учащихся. Проведение экзамена  в форме ЕГЭ.

На заседаниях методических объединений рассматривали  вопросы, связанные с  изучением  и применением новых технологий, большое внимание уделяли проектной деятельности, изучали тексты  и задания контрольных работ, экзаменационные и другие учебно-методические материалы. Проводился анализ контрольных работ, намечались ориентиры  по устранению выявленных пробелов в знаниях учащихся. В рамках работы методических объединений проводились открытые уроки, внеклассные мероприятия по предметам.  

           Школа создает условия по повышению профессионально-методического уровня педагогов, хотя не у всех педагогов сформировано позитивное мнение по поводу опытно-экспериментальной работы педагогического коллектива. В основном поставленные задачи методической работы на 2009-2010 учебный год были выполнены.   В методической работе были выявлены следующие проблемы:

· необходимость формирования ИКТ – компетентности педагогов, способных грамотно ориентироваться в информационном пространстве;

· обучение педагогов технологии изучения и обобщения индивидуального опыта

· продолжить внедрение в учебный процесс новых образовательных технологий: развивающее обучение, метод проектов, проблемное обучение, здоровьесберегающих;

· продолжить работу по ведению мониторинга (входного, промежуточного, итогового контроля).

Рекомендации при планировании работы ШМО:

        В работе методических объединений по повышению профессионального мастерства обратить внимание на формирование у педагогов следующих умений: технологии подготовки урока, его самоанализ, самоконтроль своей деятельности, применение новых технологий. Обеспечить организацию и участие учителей и школьников в олимпиадном движении. В  связи  с проведением  новой  формы  аттестации необходимо  обучить  каждого  учителя самодиагностике  успешности  своей  педагогической  деятельности.  Учитель  сам  должен  научиться  видеть  наиболее уязвимые  участки  в  своей  работе, требующие  пристального  внимания  и  активных  действий.  

        Инновационный путь развития государства обуславливает включение этого процесса во все экономические, социально-культурные проявления нашего общества. Для системы общего образования данный подход определяет необходимость формирования исследовательского потенциала личности учащегося, приобщения его к опытно-экспериментальной и проектировочной деятельности через систему не только учебных занятий, но и дополнительной вовлеченности в научные исследования. Использование коллективных форм обучения в начальных классах дает положительные результаты: дети становятся доброжелательнее, учатся спорить, отстаивать свое мнение, учатся быть самостоятельными, исчезает робость, неуверенность в себе. У них появляется чувство ответственности не только за себя, но и за каждого в классе, также желание учиться лучше, не только ради оценки, а ради того, чтобы знать, уметь, ведь обучая другого, ты отвечаешь за него, учи других, а сам научишься. Поэтому при такой форме работы знания учащихся становятся более осознанными, умения - более уверенными, навыки - более надежными. А у учителя раскрываются все новые и новые пути творческого поиска, повышается педагогическое мастерство, творческий потенциал. 

Большое внимание ШМО  и администрацией школы уделялось внедрению в учебный процесс  информационных технологий. Было проведено заседание по теме «Интеграция проектной деятельности с информационными технологиями», на котором учителя-предметники поделились опытом работы по использованию компьютерных технологий на уроках. 

Учителя (Серик Н.А., Куриленко Л.Н., Замковой А.И., Орехова Л.М., Калашникова Р.А., Телятник Е.П., Рязанова С.В., Глазунов И.А.)  информационно-компьютерные технологии применяли на разных этапах урока: при объяснении нового материала, закреплении изученного, при проверке домашнего задания, при проведении контрольных, самостоятельных работ. В своей работе учителя использовали:

· ученические программы (наставнические);

· программы-тренажеры;

· контрольные программы;

· демонстрационные;

· имитационные и моделирующие программы;

· информационно-справочные программы;

· мультимедиа-учебники;

· презентации, созданные самими учителями и учащимися.

 Наши педагоги создавали презентации по темам уроков, а это процесс творческий, требующий не только чисто технических умений, навыков, но и нетрадиционного подхода к проведению занятий, глубокого переосмысления материала.

Следует отметить повышение  активности учителей по использованию данной технологии, по сравнению с прошлым учебным годом. Особенно надо отметить работу  учителя начальных классов Серик Н.А. по использованию компьютерных технологий. Она создавала презентации, фильмы, тесты к урокам. Широко информационные технологии применялись и в работе администрации школы.  

Надо отметить, что ещё не все педагоги школы   применяют информационные технологии. 

Применение информационно-компьютерных  технологий имеет и  свои слабые стороны. Неумелое применение технических средств может тормозить процесс обучения, превращая серьезное дело в веселый видеоряд. Поэтому, каждый раз, используя компьютерные технологии на уроке, надо задуматься над вопросом, насколько оправданным является их применение. Надо помнить, что цифровые образовательные ресурсы не цель, а всего лишь средство обучения.

В  следующем  учебном  году необходимо продолжить работу по применению информационных технологий, так как  они помогают вести обучение на новом качественном уровне. Для этого надо:

1. Организовать обучение педагогов на компьютерных курсах (по мере возможности);

2. Замковому А.И. (учителю информатики) в специально отведенное время и на каникулах проводить занятия для всех педагогов, заинтересованных в изучении ИКТ;

3. Заместителю директора по учебно-воспитательной работе  разработать программу по информатизации школы;

4. Продолжать создавать в школе медиатеку по предметам;

5. Администрации школы изыскать средства для улучшения материальной базы; поощрения  творчески работающих педагогов;

6. Создать  школьный  сайт;

В 2009/2010 учебном году большое внимание уделялось изучению и использованию технологии  проектной  деятельности  учащихся. Был проведен педагогический совет по теме «Погружение в проектную деятельность. Методический паспорт учебного проекта. Этапы работы над проектом», в работе которого  приняли участие учителя, работающие в 1-11 классах. С докладами по теме выступили Телятник Е.П.(заместитель директора по учебно-воспитательной работе), Серик Н.А. (учитель начальных классов). Доклады и сообщения по теме были хорошо подготовлены, иллюстрировались наглядным материалом. К педсовету  была подготовлена компьютерная презентация по теме «Метод проектов».  Учителя поделились своим опытом работы, рассказали о том, как разработать и провести учебный   проект. Особое внимание уделили алгоритму подготовки проекта, системе действий ученика и учителя на разных стадиях работы над проектом, выбору различных форм презентаций проекта. 

Задачи на 2010/2011 учебный год:
· продолжить работу по внедрению метода проекта в учебный процесс;

· привлекать больше учащихся к проектной и исследовательской деятельности.

На современном этапе развития школы неоценима  и такая форма совершенствования педагогического мастерства как организация работы учителей в творческих проблемных  группах. Именно здесь развиваются потенциальные возможности педагогов, активизируется процесс усвоения методических идей и приемов. Работа в режиме малых групп одна из продуктивных  форм обучения учителей, так как в состав  группы входят те педагоги, кому интересно вместе. Такие группы в нашей школе были созданы, когда готовились к семинарам по темам «Психолого-педагогические и технологические аспекты личностно-ориентированного обучения», «Эффективность использования современных образовательных технологий в образовательном процессе»;  «Разработка макета портфолио учителя и ученика»,  « Методы и формы обучения, активизирующие познавательную активность»; к тематическим педсоветам «Проектная деятельность в учебном и воспитательном процессе», «Готовность к ЕГЭ – результат эффективного взаимодействия всех участников образовательного процесса».

Задача на 2010-2011 учебный год: создать творческие  микрогруппы учителей для решения конкретных проблем  учебно-воспитательного процесса.

В этом учебном году улучшилась работа  по  обобщению передового педагогического опыта учителей.  На заседаниях   ШМО, педсоветах   учителя делились опытом своей работы с коллегами, проводили  открытые уроки и предметные недели.

Обобщен опыт работы следующих учителей:

Куриленко Л.Н.  (учитель начальных классов) по теме «Совершенствование навыков чтения»;

Серик Н.А. (учитель начальных классов) по теме «Применение аудиокниг на уроках литературного чтения»;

 Телятник Е.П. (учитель биологии) по теме «Использование метода проектов на уроках естествознания»;

Рязанова С.В. (учитель русского языка и литературы) по теме «Проектная деятельность как основа реализации творческого потенциала учащихся в современном филологическом образовании».

Рост педагогического мастерства в этом учебном году осуществлялся и через участие педагогического коллектива в творческих конкурсах. Учитель начальных классов Серик Н.А.  приняла участие в районном конкурсе «Самый классный классный»,  в VI районной конференции «Информационные технологии в образовании», на которой представила работу « Применение аудиокниг на уроках литературного чтения» и заняла второе место.
В 2009-2010 году учащиеся нашей школы выполняли исследовательскую работу по краеведению «Письма с фронта» и участвовали в районном конкурсе «Экскурсовод Дона» (грамота). Грамотой была награждена комната боевой славы  МОУ РСОШ №38, занявшая 1 место в смотре-конкурсе, посвящённом 65-й годовщине Великой Победы. Педагогическому  коллективу  нашей школы было вручено благодарственное письмо председателя ТИК Песчанокопского района за организацию избирательного процесса по выборам органов школьного самоуправления и планомерное проведение мероприятий, направленных на повышение правовой культуры молодёжи. 

Большое внимание в течение всего учебного года уделялось сохранению здоровья учащихся. Использовали повышение двигательной активности, для снятия статического напряжения учащихся во время учебных занятий проводили физкультминутки на уроках, динамические паузы (музыкальные, танцевальные, игровые).  Создавали благоприятный психологический климат в учебном процессе, применяли личностно-значимые способы учебной работы, индивидуальных занятий разных типов и уровней, индивидуального темпа работы и выбора видов учебной деятельности – это методы, которые позволяли раскрепощать ребенка, повысить уровень его познавательной активности, учебной мотивации. Эти методы позволили снизить тревожность и психическое напряжение учащихся. Формы здоровьесберегающей работы, используемые  в течение года:

·  содержание помещений школы, школьной мебели, оборудования в санитарной норме;

· рациональное чередование учебной деятельности школьников;

· работа с детьми во внеурочное время (Дни здоровья, оздоровительные лагеря, работа спортивных секций, тренажерного зала в ДК).
Общие выводы:

          Сегодня мысль о том, что школа должна, прежде всего, давать  знания, умения и навыки, то есть служить складом готовых знаний, представляется неактуальной. Развивающемуся обществу нужны современно образованные, предприимчивые люди, которые могут самостоятельно принимать ответственные решения в ситуации выбора, прогнозируя их возможные последствия; люди, способные к сотрудничеству, инициативные и самостоятельные.     

В основном поставленные задачи на 2009/2010 учебный год выполнены.

Методическая работа  проводилась в системе и была направлена на повышение качества знаний, развитие познавательных и творческих способностей  каждого ученика и учителя. Консультации, беседы  с учителями, разработка и внедрение в практику методических рекомендаций для учителей оказывали  корректирующую помощь учителям. Внедрены в образовательный процесс личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные технологии. Показатели успеваемости в школе достаточные и стабильные. 

Большое внимание уделялось проблемам сохранения и укрепления здоровья, мониторингу качества образования, повышению правовой грамотности учащихся. Были использованы различные формы, которые позволили решить поставленные задачи. Единство урочной и внеурочной деятельности учителей через  индивидуальные занятия и дополнительное образования позволило повысить воспитательный потенциал уроков и мероприятий, что положительно отразилось на качестве образования.

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе имеются недостатки:

· недостаточно эффективна работа с учащимися школы, мотивированными на учебу;

· недостаточное  применение элементов современных педтехнологий;

· недостаточный уровень умений и навыков самоанализа своей деятельности у учителей и учащихся.

Рекомендации на 2010/2011 учебный год: продолжить работу по  методической теме «Личностно-ориентированное обучение как средство развития школы и саморазвития личности».

Задачи на 2010/2011 учебный год:
1. Повышение  качества проведения учебных занятий на основе внедрения информационных, личностно-ориентированных, здоровьесберегающих и других  технологий.

2. Выявление, обобщение и распространение положительного опыта творчески работающих учителей.

3. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей  по овладению методикой системного анализа результатов учебно-воспитательного процесса.

